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Der Mensch als wertvollstes Gut

,Den Wert eines Unternehmens machen nicht Gebdude und Maschinen,
auch nicht seine Bankkonten aus.
Wertvoll an einem Unternehmen sind nur die Menschen,

die dafiir arbeiten, und der Geist, in dem sie es tun.”
Heinrich Nordhoff, 20 Jahre Generaldirektor des Volkswagenwerks in Wolfsburg

Giftige Kommunikation, Konflikte, Angste, Arger, Neid, Burnout, Rustout (das Gefiihl
der Nutzlosigkeit), die Arbeit als Droge und andere Sozialkiller zerstéren Gesundheit,
Motivation und Leistungsfahigkeit der Mitarbeiter. Das soziale Umfeld und die
Arbeitsbedingungen stimmen nicht mehr. Das Betriebsklima wird gepragt von Stress,
Arbeitsdruck, Uberforderung und Leistungsverdichtung, von Zeitdruck, ungiinstigen
und langen Arbeitszeiten und fehlender Menschenfihrung.

Dies fuhrt zum Anstieg von Fehlzeiten und Senkung der Produktivitat und Qualitat
und geféhrdet damit das wirtschaftliche Fundament des Betriebes.

Sozialer Friede und soziale Gesundheit der Mitarbeiter waren bisher kaum im
Blickfeld der Unternehmensfiihrung, sind jedoch die Schllssel fir die
Wachstumsimpulse im 21. Jahrhundert.

Aufgrund dieser Entwicklung bendtigen die Unternehmen psychologisch geschulte
Personalverantwortliche. Um auf diese neuen Anforderungen am Markt vorbereitet
zu sein, ist auch fir Coaches eine Zusatzqualifikation mit psychologischem
Hintergrund sinnvoll und wertvoll.

In der Zusatzausbildung ,Psychologischer Coach im Business® arbeiten wir mit
Interventionen aus der holistischen (ganzheitlichen) Beratung, die auf
Erkenntnissen und Werkzeugen aus dem gesamten Bereich der Psychologie,
Neurologie und anerkannten Psychotherapieverfahren beruhen.

Die holistische Beratung zeichnet eine hohe Methodenvielfalt aus:

- Gesprachstherapie nach Rogers

- Voice Dialogue (systemische Methodik)

- Focusing

- Transaktionanalyse

- Verhaltenstherapie

- Korperorientierte Psychotherapie

- Kreative und spielerische Therapieformen
- Energiearbeit

- Rational emotive Therapie (RET)

Das Neue daran ist, dass die Ursachen fiir Probleme und Konflikte beim
Coaching mitbericksichtigt werden, ohne dabei in den Bereich Therapie zu
gehen. Fragen dabei sind z.B. ,Warum bin ich immer im Stress?“ ,Was treibt mich
so an?“ ,Warum bekomme ich immer Konflikte mit Kollegen?* Ausgebildete Coaches
kénnen diese Werkzeuge einsetzen, um die Gesundheit der Klienten zu férdern oder
wieder herzustellen.
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Ziel der Zusatzqualifikation ,,Psychologischer Coach*

Ziel dieser Zusatzqualifikation ist die persénliche und psychologische Kompetenz-
bildung flr die selbstandige und eigenverantwortliche Arbeit mit Klienten, deren
Anliegen und Problematiken in den Bereichen Selbstmanagement, Stressmanage-
ment und Burnout-Pravention wurzeln.

Als Teilnehmer erwartet Sie eine praxisorientierte Basisausbildung mit Selbst-
erfahrungsanteil. Sie setzen sich mit den psychologischen Hintergrinden und
Interventionen aus den verschiedensten psychotherapeutischen Ansatzen auseinan-
der. Auf dieser Basis entwerfen Sie klientenorientierte spezifische Programme zu
Stressbewaltigung, Selbstmanagement und Burnout-Pravention

Sie lernen:

- den Klienten Uber den Charakter von Stress, Stressbewéltigung und
Burnoutpravention zu informieren

- den Klienten darin zu trainieren, dysfunktionale Gedanken, Bilder, Gefluihle und
Verhaltensweisen wahrzunehmen, um den Stressor umbewerten zu kdnnen

- mit dem Klienten Problemlésungsstrategien zu trainieren

- aktive, emotions- und selbstkontrollbezogene Bewaltigungsstrategien zu
trainieren

- im Coaching Vorstellungs- und Verhaltenstibungen einzusetzen, um das
Vertrauen des Klienten in seine Bewaltigungsstrategien zu starken

- dem Klienten dabei zu helfen, ausreichendes Wissen Uber effektive
Stressbewaltigung zu erwerben sowie seine Selbsterkenntnis und seine
Bewaltigungsstrategien fir (un)erwartete Stressoren zu verbessern

- den Klienten fir Warnsignale zu sensibilisieren, die seine Lebensbalance
beeinflussen

- gemeinsam mit dem Klienten die Hindernisse bei der Suche nach Stress- und
Konfliktbewaltigung aufzusplren (innere Antreiber), heilsame Gegenspieler zu
integrieren und somit die innere Flhrung wieder herzustellen.

Inhalte der Zusatzqualifikation
»,Psychologischer Coach im Business*
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Teilnehmer / Zielgruppe:

Diese Zusatzqualifikation richtet sich an alle, die in ihrem beruflichen Umfeld bereits
Einzelpersonen oder Teams beraten. Sie ist gleichermafBen fir Personalverantwort-
liche, engagierte Fihrungskrafte und Coaches geeignet. Des weiteren ist sie im
Rahmen einer persdnlichen Weiterentwicklung einsetzbar.

Termine:

Donnerstag, 07.08.08

Freitag, 08.08.08

Samstag, 09.08.08

Je 09.00 -18.00 Uhr mit 1 Stunde Mittagspause

Ort:
Praxis Marion Kaiser, GauBstr. 6, 85757 Karlsfeld

Abschluss der Weiterbildung:
Zertifikat

Teilnehmerzahil:
10 Teilnehmerlnnen

Methoden: )
Vortragselemente, praktische Ubungen, Trainer-Demonstrationen, Selbstreflexion,
Partnerarbeit, Feedback in der Gruppe

Voraussetzung:
Durch den Selbsterfahrungsanteil wird darauf hingewiesen, dass jeder Teilnehmer in
seiner Selbstverantwortung bleibt.

Preis:
Seminarkosten: € 890,- zuzlglich gesetzlicher MWSt.

Inklusive folgender Leistungen:
2 x Kaffeepause mit Obst, Geback, Kaffee, Tee + Softdrinks
(Mittagessen nicht enthalten)

Als Teilnehmerln erhalten Sie wertvolle, ausflhrliche Seminarunterlagen
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lhre Trainerinnen

Marion Kaiser
geboren am 19. Juli 1966

hat sich nach ihrem Ingenieurstudium der Arbeitsorganisation zugewandt und
machte sich nach einigen Jahren in der Flugzeugindustrie als Unternehmens-
beraterin selbstandig. Gemeinsam mit ihrem Geschéftspartner beriet sie seit 1994
fast zehn Jahre Unternehmen aus Industrie, Dienstleistung und dem Gesundheits-
wesen. Dabei entstand das Fachbuch ,Industrial Engineering®.

In dieser Zeit war sie auch Prokuristin einer IT-Beratungs-Gesellschaft und
Geschéftsfihrerin eines kleinen IT-Handelsunternehmens; zusténdig fir Controlling
und Personalwesen.

Durch weitere Qualifikationen zur TMS®-Trainerin (Team-Management-System) und
zum zertifiziertem Coach (WOMAN’s Business Akademie) integrierte sie ihre Arbeit
mit Menschen seit 2002 unter dem Dach von ,Marion Kaiser Coaching und Beratung.
Schwerpunkte dabei sind Kommunikation, Bewerbungscoaching, Work-LifeBalance,
Burnout-Pravention, ChangeManagement, TeamManagement, Transaktionsanalyse
und Karrierecoaching.

Aufgrund der erlangten Heilgenehmigung fir Psychotherapie flhrt Frau Marion
Kaiser Therapien und psychologische Beratungen auf Basis der holistischen
(ganzheitlichen) Psychotherapie und Focusing durch.

Barbel Szesny
geboren am 30. November 1963

sammelte ihre Erfahrungen als FUhrungskraft/Verkauf und Leiterin Aus- und
Weiterbildung im gréBten Warenhauskonzern Deutschlands (Karstadt), als Trainerin,
Coach, Autorin fur Lernsoftware und Consultant flr Personalentwicklung in
deutschen Beratungsunternehmen.

Béarbel Szesny machte sich 1995 selbstandig. Seitdem trainiert und coacht sie
Firmen und Privatpersonen unter anderem mit den Schwerpunkten Kommunikation,
Stressmanagement, Burnout-Pravention, Teambuilding, WorkLifeBalance, Selbst-
management und Bewerberauswahl.

Barbel Szesny ist Diplom-Betriebswirtin (FH), ausgebildeter Coach (Karstadt),
Moderatorin und psychologische Beraterin. Zusatzqualifikationen in holistischer
(ganzheitlicher) Psychotherapie, Voice Dialogue (Arbeit mit den inneren Stimmen),
Kinesiologie, Transaktionsanalyse, klientenzentrierte Gesprachstherapie nach
Rogers und Focusing.
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